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MELDUNG g
~BAND" ermdéglicht
Auslandsaufenthalt

Bonn. Mit dem deutsch-nie-
derlandischen  Austauschpro-
gramm ,BAND* erméglicht die
Deutsche Gesellschalt fiir In-
ternationale Zusammenarbeit
(GlZ) GmbH im Auftrag des
Bundesministeriums fiir  Bil- |
dung und Forschung jungen |
Menschen, einige Wochen ihrer
Ausbildung in den Niederlan-
den zu absolvieren.

Damit michten die GIZ und
das Ministerium Auszubilden- |
de und ihre Unternehmen de
fiir gewinnen, friihzeitig an el
ner Qualifizierung im Ausland
teilzunehmen. Durch ihre Teil-
nahme am Programm positio-
nieren sich Betriebe als attrak-
tive Arbeitgeber imWettbewerb |
um die besten Schulabgiinger.
Auch die Auszubildenden pro-
fitieren fachlich und persor
lich vom drei- bis zwolfwich

gen Aufenthalt und beweisen |
ihr Engagement. Im ,Europass

Mobilitat* weisen sie den Aus-
bildungsabschnitt in den Nie-
derlanden nach und sichern
sich Pluspunkte bei kiinftigen
Bewerbungen, heifit es in einer
Pressemitteilung.

Noch bis zum 1. Dezember
konnen interessierte Unterneh-
men, Betriebe, Industrie- und
Handwerkskammern sowie au-
Rer- und iiberbetriebliche Bil-
dungseinrichtungen einen An-
trag auf Forderung stellen, Zu-
schiisse gibt es fiir Reisekosten,
Unterkunft und Verpfiegung so-
wie die sprachliche Vorberei-
fung.

Intemmationale Zusammenarbeit ) Gmh |
Friedrich-Eberc-Alflee 40, 53113 8onn, Tele-
fon 02 28/44 60-16 48 und im Internet ynter
giz.delolatersle-programme

Erfahrungen tauschen - Neues erleben

Wallauer Unternehmen Kramer + Grebe organisierte Symposium mit hochkaratigen Referenten

90 Jahre Erfahrung. 70
Jahre Spitzenleistung” -
unter diesem Motto orga-
nisierte Kramer + Grebe
ein Symposium zum The-
ma Werkzeugbau und
GieBtechnik.

von Benedikt Bernshausen

| Wallau. Das Wallauer Unter-

nehmen Krdmer + Grebe zdhlt
heute nach eigenen Angaben
zu den grifiten Betrieben der
Modell- und Werkzeugbranche.
Hergestellt werden - teilweise
berdimensionale - Werkzeu-
ge fiir High-Tech-GuRteile tiber-
wiegend fiir die Motorenpro-
duktion. Die Werkzeuge gehen
vom Biedenkopfer Stadtteil Wal-
lau aus an Kunden in Deutsch-
land und der ganzen Welt. Und
die waren zu dem Jubildums-
symposium in das Hinterland
eingeladen - mehrals 60 von ih-
nen konnte Firmenchefin Ka-
trin Grebe vor Ort begriiBBen.

Dort veranstaite das Unter-
nehmen ein Symposium zum
Thema Werkzeugbau und Gief8-
technik mit hochkaritigen Re-
ferenten: Thomas Achenbach
{Kriimer + Grebe), Dr. Andreas
Fent (BMW), Eric Iritsche (Ei-
senwerk Briihl}, Dr. Jens Hil-
big (Volkswagen} und Dr. Wolf-
gang Lenz (Neue Halberg Guss
GmbH) sprachen unter ande-
rem iiber Simulationen, Hoch-
leistungsmotoren, die Entwick-
lung des Dieselmotors und das
Aufeinandertreffen von Modell-
bau und Gielerei.

Grundidee hinter dem Sym-
posium war der Gedankenaus-

oo N

Vor und zwischen den Vortrigen begaben sich die Gdste auf Ezklmdungswuren durch die Werkshal-

len des traditionsreichen Wallauer Familienbetriebs Kridmer + Grebe.

tausch untereinander. Grebe
betonte, dass wer allein arbeite,
addiere. Wer aber zusammen-
arbeite, der multipliziere. Die-
se Philosophie wird im Unter-
nehmen ebenfalls gelebt. ,.Die
Teamarbeit auf allen Ebenen
halt uns beweglich und duferst
lebendig”, sagte sie. Das moti-
viere auch dazu, in der Branche
immer wieder neue Standards
zu setzen. Durch dauerhafte In-
vestitionen sind Maschinen tind
Gerdte bei .Krdmer + Grebe®

stets auf dem héchsten tech-
nologischen Stand, wovon sich
die Géste bei Fiihrungen durch
den Betrieb mit eigenen Augen
iiberzeugten. Zur Abwechslung
zwischen den Voririigen wartete
auf die Motor-affinen Besucher
zudem ein Formel-1-Simulator,
der zu schnellen Runden tber
den Hockenheimring einlud.
Kontakte pflegt das Unterneh-
men auch heute noch zu Kun-
den, zu denen bereits die Grin-
der Beziehungen aufgebaut hat-

Foto: Benedikt Bernshausen

ten. So etwa zu Daimler Benz,
den Eisenwerken Briihl oder
Honsel. Nach dem Weltkrieg er-
weiterten Ford und Opel den
Kundenstamm. In den 1950er
Jahren folgten die Halberger-
hiitte, BMW und Audi. Beson-
ders fiir viel konstruktive Kri-
tik lobite Grebe die Kundschaft:
.Sie hat uns angespornt noch
besser zu werden®, erkldrte die
Geschiiftsfithrerin wiihrend
des Symposiums. Und die Ent-
wicklung sei nicht abgeschlos-

1922 griindete Fritz Krdmer
eine Modell- und Maschinen-
fabrik in Wallau.

1942 steigt  Krdmers
Schwiegersohn Ludwig Gre-
bein den Betrieb ein, der fort-
an unter dem Namen Krdmer
+ Grebe firmiert.

1981 erbiffnete Kridmer -+
Grebe in die Ludwig-Grebe-
StraBe in Wallau sein Werk, in
dem noch heute produziert
wird. Mittlerweile unter der
Leitung von Katrin Grebe. der
Urenkelin des Griinders.

DasUnternehmenbeschif-
tigt mehr als 180 qualifizierte
Facharbeiter und Angestellte.
Zudem bildet Krimer + Gre-
be jahrich Nachwuchskrif-
te in den Berufen Technische
Modellbauer, Technische Pro-
duktdesigner, Zerspanungs-
mechaniker und Bachelor of
Engineering aus.

Mit seinen Mitarbeiternfei-
ent Kriimer + Grebe das lang-
jahrige Bestehen am 1. De-
zember.

sen: So plant Kriimer + Grebe
bis 2013 den Umbau einer neu-
en Fabrikhalle um dem wach-
senden Druckguss-Markt mehr
Platz zu bieten, Die Geschiifts-
fiihrerin wagte einen optimis-
tischen Blick in die Zukunft
mit dynamischen Kanden und
spannenden Projekten. Sie ver-
sprach: Unser Team wird auch
in Zukunft lhre Aufgaben lei-
denschaftlich gern iosen, weil
wir Modell- und Werkzeugbauer
mit ganzem Herzen sind!”



